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Procedimento concursal comum para preenchimento de 5 (cinco) postos de trabalho na carreira e
categoria de assistente operacional, na modalidade de contrato de trabalho em funcées publicas
por tempo determinado / termo resolutivo certo (1 ano)

Aviso (extrato)n.® 30671/2025/2, Diario da Republica, 2.? série, n.° 242 de 17 de dezembro de 2025
BEP OE 202512/0408, de 17/12/2025

ATAN.° 04

Aos onze dias de fevereiro do ano dois mil e vinte e seis, pelas dez horas, no edificio da Junta de
Freguesia de Palmela, sito em Palmela, reuniu o Jari do procedimento concursal comum para
recrutamento de 5 (cinco) assistentes operacionais para o exercicio das fungdes de manutengdo
e conservagdo do mobilidrio urbano; colocagdo de placas de toponimia; realizacdo de limpezas,
pequenas reparagdes e conservacdes nos edificios dos estabelecimentos de educagdo pré-
escolar e EB1, reparacdo e conservagdo de pavimentos em calgcada e proceder a varredura,
limpeza e lavagem de ruas, limpeza de sarjetas e sumidouros e extirpagdo de ervas e manutengéo
de espagos verdes (jardinagem) - carreira geral de assistente operacional, na modalidade de
contrato de trabalho em fungbes puabicas por tempo determinado / termo resolutivo certo,
aberto por deliberacdo da Junta de Freguesia tomada em reunido realizada no dia 25 de 1
novembro de 2025, constituido por Rosélia Maria Fernandes Vilhena Paz, Técnica Superior do
Mapa de Pessoal da Freguesia, Presidente do Juri; Magda Sofia Henriques dos Santos Costa,
Assistente Técnica do mapa de pessoal da Freguesia, que substituird a Presidente nas suas faltas
e impedimentos e Vitor Hugo Fernandes Martins, Encarregado Operacional do mapa de pessoal
da Freguesia, a fim de tratar da seguinte ordem de trabalhos:

Resultados obtidos na Entrevista de Avaliagdo de Competéncias

Lista dos resultados obtidos na Entrevista de Avaliagdo de Competéncias
Aplicacéo da formula da classificagéo final

Lista unitaria de ordenag&o final dos candidatos aprovados

Audiéncia dos interessados

ok -

A Sra Presidente declarou aberta a reunigo.
1. Resultados obtidos na Entrevista de Avaliagdo de Competéncias

A aplicagao do método de selegao complementar Entrevista de Avaliagdo de Competéncias teve lugar nas
instalagdes da Junta de Freguesia sitas em Palmela, no dia 9 de fevereiro de 2026, conforme agendamento.

Procedimento concursal comum para preenchimento de 5 postos de trabalho na carreira / categoria de
assistente operacional, em regime de contrato de trabalho a termo certo — 1 ano
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Compareceram os seguintes candidatos aprovados no método anterior:
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Nome

Ana Sirbu

Carlos Manuel Borges da Fonseca Alves

Daniel Pedro Borba de Brito

José Eduardo da Silva Brito

José Luis Constantino da Costa

Mario Jorge da Silva Monte

Paulo César Monteiro Coelho

Lina Maria Gongalves Valente

Gongalo Miguel Dionisio

Rita Joao Coelho Cardoso

Os fatores de apreciagéo foram definidos na primeira ata do jiri e a valoragéo obedeceu ao estipulado no

n°® 4 do Art® 17 da Portaria n° 233/2022, de 9 de setembro.

As entrevistas foram realizadas pelo juri e foram entrevistados os candidatos aprovados na avaliagéo

curricular, com excegao dos seguintes, que faltaram a mesma:

> Adauto Vitor Couto Dinis
> lgor Tunitchi

Foram elaboradas as respetivas fichas individuais, anexas a presente ata (anexo I), fazendo parte

integrante da mesma.

Deliberou o juri, por unanimidade, atribuir as seguintes classificagdes:
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Resultados obtidos na Entrevista de Avaliacdo de Competéncias

Nome Nivel Qualitativo Classificacao

Ana Sirbu Suficiente 12 valores Aprovado
Carlos Manuel Borges da Fonseca Alves Bom 16 valores Aprovado
Daniel Pedro Borba de Brito Reduzido 8 valores Reprovado
José Eduardo da Silva Brito Bom 16 valores Aprovado
José Luis Constantino da Costa Reduzido 8 valores Reprovado
Mario Jorge da Silva Monte Reduzido 8 valores Reprovado
Paulo César Monteiro Coelho Bom 16 valores |  Aprovado
Lina Maria Gongalves Valente Reduzido 8 valores Reprovado
Gongalo Migue! Dionisio Reduzido 8 valores Reprovado
Rita Jodo Coelho Cardoso Bom 16 valores Aprovado

> Candidatos Excluidos na EAC por terem obtido classificagao inferior a 9,5 valores

a) do n° 4 do Art® 21° da Portaria

Resultados obtidos na Entrevista de Avaliagao de Competéncias

Nome Nivel Qualitativo Classificagao
Daniel Pedro Borba de Brito Reduzido 8 valores Reprovado
José Luis Constantino da Costa Reduzido 8 valores Reprovado
Mario Jorge da Silva Monte Reduzido 8 valores Reprovado
Lina Maria Gongalves Valente Reduzido 8 valores Reprovada
Gongalo Miguel Dionisio Reduzido 8 valores Reprovado

Procedimento concursal comum para preenchimento de 5 postos de trabalho na carreira / categoria de
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> Candidatos Excluidos por nao terem comparecido & EAC

Nome Nivel Qualitativo Classificagao

Adauto Vitor Couto Diniz -

Igor Tunitchi

2. Lista dos resultados obtidos na Entrevista de Avaliagdo de Competéncias

Nos termos do Art® 22° da Portaria n°® 233/2022, de 9 de setembro, deliberou o Juri por unanimidade afixar
nas instalagdes dos servigos da Junta de Freguesia e publicitar na pagina eletronica a Lista dos Resultados
obtidos na Entrevista de Avaliagdo de Competéncias, anexa a presente ata (anexo ll), fazendo parte
integrante da mesma.

3. Aplicagio da formula da classificagao final

Terminada a aplicagdo dos métodos de selegdo, procedeu-se & aplicagao da formula da classificacéo final
(anexo Ill), que faz parte integrante da presente ata, tendo sido obtidos os seguintes resultados:
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LISTA UNITARIA DE CLASSIFICACAO FINAL DOS CANDIDATOS
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. AC Ponderagéo EAC Ponderagéo CF
Candidatos 75% 95%
; . 9,70 7,27 Faltou
Adauto Vitor Couto Diniz Eliminado
I 14,90 11,17 12 3
Ana Sirbu 14,17 valores
Carlos Manuel Borges da Fonseca 9,70 7,27 16 4
Alves 11,27 valores
. . 9,70 7,27 8 2
Daniel Pedro Borba de Brito Reprovado EAC
laor Tunitchi 10,95 8,21 Faltou
9 Eliminado
, . : 18,75 14,06 16 4
José Eduardo da silva Brito 18,06 valores
- . 14,90 11,17 8 2
José Luis Constantino da Costa Reprovado EAC
L . 9,70 7,27 8 2
Mario Jorge da Silva Monte Reprovado EAC
Paulo César Monteiro Coelho 20 il 5 4 i2ivanhs
. . 11,20 8,40 8 2
Lina Maria Gongalves Valente Reprovado EAC
Gongalo Miguel Dionisio 9,70 721 8 2 Reprovado EAC
Rita Joao Coelho Cardoso Sl I 16 y ii2itvalors J
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4. Lista unitaria de ordenagéo final dos candidatos aprovados

Face aos resultados obtidos, a ordenagao final dos candidatos aprovados é a seguinte:

Lista unitaria de ordenacao final dos candidatos

Ordenagéo Candidatos aprovados Classificagéo final
1.0 José Eduardo da Silva Brito 18,06 valores
e Ana Sirbu 14,17 valores
& Carlos Manuel Borges da Fonseca Alves 11,27 valores
4° Paulo Cesar Monteiro Coelho 11,27 valores
5° Rita Joao Coelho Cardoso 11,27 valores

Em cumprimento do estipulado no artigo 23°. da Portaria n® 233/2022, de 9 de setembro foi elaborada, e 6
aprovada por unanimidade, a Lista unitaria de ordenago final dos candidatos aprovados, anexa a presente
ata (anexo IV) fazendo parte integrante da mesma.

Deliberou ainda o Jari por unanimidade afixar nas instalagdes dos servigos da Junta de Freguesia e
publicitar na pagina eletrénica a Lista unitaria de ordenagéo final dos candidatos aprovados.

5. Audiéncia dos interessados

Deliberou o Jari por unanimidade notificar os candidatos, nos termos do disposto no Art® 6 da Portaria n°
233/2022, de 9 de setembro e em cumprimento do disposto no Art® 25 da Portaria para se pronunciarem
no prazo de 10 (dez) dias (teis, a contar da data do envio da notificagdo, por mail, sobre o seu
posicionamento na Lista unitaria de ordenag&o final dos candidatos aprovados.

Procedimento concursal comum para preenchimento de 5 postos de trabalho na carreira / categoria de
assistente operacional, em regime de contrato de trabalho a termo certo — 1 ano
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Encerramento da reunido

Nzo havendo mais nada a tratar, a reunido foi encerrada as doze horas e quarenta e cinco minutos, da qual
para constar se lavrou a presente ata que depois de lida e aprovada, seré assinada pelos presentes.

_ /'\? Juri efetivo,
. ] /

P

aria Fernandes Vilhena Paz
Presidente

Magda Sofia Henriques dos Santos Costa
Vogal

i .
U-’."T:::?Q.\ \:& ~\g/ \(L_.. i
Vitor Hugo Fernandes Martins
Vogal
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Procedimento concursal comum para preenchimento de 5 (cinco) postos de trabalho na carreira e categoria
de assistente operacional, na modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo determinado
I termo resolutivo certo (1 ano)

Aviso (extrato)n.® 30671/2025/2, Diario da Republica, 2. série, n.° 242 de 17 de dezembro de 2025
BEP OE 202512/0408, de 17/12/2025

EAC realizadas no dia 9 de fevereiro de 2026

Resultados obtidos na Entrevista de Avaliacido de Competéncias

Nome Nivel Qualitativo Classificagéo

Ana Sirbu Suficiente 12 valores Aprovado
Carlos Manue! Borges da Fonseca Alves Bom 16 valores Aprovado
Daniel Pedro Borba de Brito Reduzido 8 valores Reprovado
José Eduardo da Silva Brito Bom 16 valores |  Aprovado
José Luis Constantino da Costa Reduzido 8 valores Reprovado
Mario Jorge da Silva Monte Reduzido 8 valores Reprovado
Paulo César Monteiro Coelho Bom 16 valores Aprovado
Lina Maria Gongalves Valente Reduzido 8 valores Reprovado
Gongalo Miguel Dionisio Reduzido 8 valores Reprovado
Rita Jodo Coelho Cardoso Bom 16 valores Aprovado

+ CANDIDATOS EXCLUIDOS

a) Por terem obtido classificacdo inferior a 9,50 valores na EAC

Nome Nivel Qualitativo Classificagao
Daniel Pedro Borba de Brito Reduzido 8 valores Reprovado
José Luis Constantino da Costa Reduzido 8 valores Reprovado
Mario Jorge da Silva Monte Reduzido 8 valores Reprovado
Lina Maria Gongalves Valente Reduzido 8 valores Reprovada
Gongalo Miguel Dionisio Reduzido 8 valores Reprovado




b) Por ndo terem comparecido a EAC
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Nome

Nivel Qualitativo

Classificagao

Adauto Vitor Couto Diniz

Igor Tunitchi

Palmela, 11 de fevereiro de 2026

Anexo Il - Ata n2 4 do Jiri de 11 de fevereiro de 2026
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Procedimento concursal comum para preenchimento de 5 (cinco) postos de trabalho na carreira e categoria
de assistente operacional, na modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo determinado
I termo resolutivo certo (1 ano)

Aviso (extrato)n.® 30671/2025/2, Diario da Republica, 2. série, n. 242 de 17 de dezembro de 2025
BEP OE 202512/0408, de 17/12/2025

LISTA UNITARIA DE CLASSIFICAGAO FINAL DOS CANDIDATOS

: AC Ponderagéo EAC Ponderagéo CF
Candidatos 759, 5%
Adauto Vitor Couto Diniz 9,70 721 Faltou Eliminado
. 14,90 11,17 12 3
Ana Sirbu 14,17 valores
Carlos Manuel Borges da Fonseca 9,70 727 16 4
Alves 11,27 valores
. . 9,70 7,27 8 2
Daniel Pedro Borba de Brito Reprovado EAC
lgor Tunitchi 10,95 8,21 Faltou Eliminado
, . i 18,75 14,06 16 4
José Eduardo da silva Brito 18,06 valores
L . 14,90 11,17 8 2
José Luis Constantino da Costa Reprovado EAC
. . 9,70 7,27 8 2
Mario Jorge da Silva Monte Reprovado EAC
Paulo César Monteiro Coelho LAt [tz e L 2 ThvaloTes
. . 11,20 8,40 8 2
Lina Maria Gongalves Valente Reprovado EAC
Gongalo Miguel Dionisio 9,70 7.2 8 2 Reprovado EAC
Rita Jodo Coelho Cardoso 970 e e i L27gEiores

Palmela, 11 de fevereiro de 2026

Presidente do Jari

@1f/

Rosélia Maria Fernandes Vilhena Paz

Anexo Il — Ata n? 4 do Juri de 11 de fevereiro de 2026
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Procedimento concursal comum para preenchimento de 5 (cinco) postos de trabalho na carreira e categoria
de assistente operacional, namodalidade de contrato de trabalho em fungées publicas por tempo determinado
| termo resolutivo certo (1 ano)

Aviso (extrato)n.® 30671/2025/2, Diario da Republica, 2.? série, n.° 242 de 17 de dezembro de 2025
BEP OE 202512/0408, de 17/12/12025

LISTA UNITARIA DE ORDENACAO FINAL DOS CANDIDATOS

Ordenagéo Candidatos aprovados Classificagao final
1.0 José Eduardo da Silva Brito 18,06 valores
2° Ana Sirbu 14,17 valores
3° Carlos Manuel Borges da Fonseca Alves 11,27 valores
4° Paulo Cesar Monteiro Coelho 11,27 valores
5° Rita Jodo Coelho Cardoso 11,27 valores

Palmela, 11 de fevereiro de 2026

esidente do Juri

7
Rosélia Maria Fernandes Vilhena Paz

Anexo IV- Ata n2 4 do Juri de 11 de fevereiro de 2026




