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Procedimento concursal comum para preenchimento de 5 (cinco) postos de trabalho na carreira e
categoria de assistente operacional, na modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo
determinado / termo resolutivo certo (1 ano)

Aviso (extrato)n.® 30671/2025/2, Diario da Republica, 2.% série, n.° 242 de 17 de dezembro de 2025
BEP OE 202512/0408, de 17/12/2025

ATAN.°03

Aos dois dias de fevereiro do ano dois mil e vinte e seis, pelas dez horas, no edificio da Junta de
Freguesia de Palmela, sito em Palmela, reuniu o Juri do procedimento concursal comum para
recrutamento de 5 (cinco) assistentes operacionais para o exercicio das fungées de manutengdo e
conservacdo do mobilidrio urbano; coloca¢do de placas de toponimia; realizagdo de limpezas,
pequenas reparacdes e conservacdes nos edificios dos estabelecimentos de educagdo pré-escolar e
EB1, reparac¢do e conservacdo de pavimentos em calgada e proceder a varredura, limpeza e lavagem
de ruas, limpeza de sarjetas e sumidouros e extirpacio de ervas e manutengdo de espagos verdes
(jardinagem) - carreira geral de assistente operacional, na modalidade de contrato de trabalho em
fungdes pubicas por tempo determinado / termo resolutivo certo, aberto por deliberagdo da Junta de
Freguesia tomada em reuni3o realizada no dia 25 de novembro de 2025, constituido por Rosélia Maria
Fernandes Vilhena Paz, Técnica Superior do Mapa de Pessoal da Freguesia, Presidente do Jari; Magda
Sofia Henriques dos Santos Costa, Assistente Técnica do mapa de pessoal da Freguesia, que substituira
a Presidente nas suas faltas e impedimentos e Vitor Hugo Fernandes Martins, Encarregado Operacional
do mapa de pessoal da Freguesia, a fim de tratar da seguinte ordem de trabalhos:

Lista definitiva dos candidatos admitidos excluidos

Aplicagdo do método de selegdo Avaliagdo Curricular

Notificacdo dos candidatos reprovados no método Avaliagdo Curricular
Aplicacdo do método de selecdo Entrevista de Avaliagdo de competéncias

el e

A Sr2 Presidente declarou aberta a reunido, dando inicio de imediato a ordem de trabalhos.

1. Lista definitiva dos candidatos Admitidos e Excluidos

Findo o prazo da audiéncia dos interessados excluidos ao procedimento concursal, no dia 29 de janeiro
de 2026, o jari procedeu & analise das reclamagdes apresentadas.

Foram recebidos 2 recursos & exclusdo do procedimento concursal, nomeadamente:

Procedimento concursal comum para preenchimento de 5 postos de trabalho na carreira / categoria de
assistente operacional, em regime de contrato de trabalho a termo certo — 1 ano
ATA N.2 03 de 2 de fevereiro de 2026
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CANDIDATOS EXCLUIDOS

Nome Motivo da Exclusdo
Gongalo Miguel Dionisio f)
José Eduardo da Silva Brito a)

a) Candidato/a excluido por ndo ter apresentado a documentagdo exigida no ponto 10.2.1 - formuldrio

disponivel no site desta Autarquia

f) Candidato/a excluido por ndo ter apresentado a documentagdo exigida no ponto 10.2.1 — formuldrio
disponivel no site desta Autarquia e a documentagdo exigida na a) do ponto 10.3 — fotocépia do

documento de identificacdo,

Apreciados os recursos apresentados e verificados os elementos apresentados pelos 2 candidatos o
Jari deliberou, por unanimidade, admiti-los por terem suprido a falta da documentagao.

Seguidamente o JUri procedeu & elaboragdo da lista definitiva dos candidatos admitidos e excluidos

ao procedimento concursal — Anexo |

- Adauto Vitor Couto Diniz

- Ana Sirbu

CANDIDATOS ADMITIDOS

- Carlos Manuel Borges da Fonseca Alves

- Daniel Pedro Borba de Brito

- Gongalo Miguel Dionisio
- Igor Tunitchi

- José Eduardo da Silva Brito

- José Luis Constantino da Costa

- Lina Maria Luis Gongalves Valente

- Mario Jorge da Silva Jesus Monte

- Paulo César Monteiro Coelho

- Rita Jodo Coelho Cardoso

Procedimento concursal comum para preenchimento de 5 postos de trabalho na carreira / categoria de
assistente operacional, em regime de contrato de trabalho a termo certo — 1 ano

ATA N.2 03 de 2 de fevereiro de 2026
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CANDIDATOS EXCLUIDOS

Nome Motivo da Exclusdo
Ana Cristina da Silva Dias a)
Ana Luisa Soares Ricardo e)
Ana Maria da Cruz Raposo e)
Andreia Silva e)
Bruno Jorddo f)
Fernando Jorge da Silva c)
Hélder Gamito k)
lolanda da Silva e)
Jodo Carlos Filipe de Azevedo e)
Josélia Maria Saraiva Caetano e)
Marta Fernandes e)
Nana Megre e)
Pedro Santos f)
Ricardo Fornelos e)
Sandra Batista e)
Tania Helena Fernandes Pinto k)

a)

b)

d)

Candidato/a excluido por n3o ter apresentado a documentagéo exigida no ponto 10.2.1 — formulario
disponivel no site desta Autarquia

Candidato/a excluido por ndo ter apresentado a documentacdo exigida na b) no ponto 10.3 —certificado
de habilitacdes

Candidato/a excluido por ndo ter apresentado a documentacdo exigida no ponto 10.2.1 — formulario
disponivel no site desta Autarquia e a documentacdo exigida na b} do ponto 10.3 — certificado de

habilitacdes

Candidato/a excluido por n3o ter apresentado a documentago exigida no ponto 10.2.1 — formulario
disponivel no site desta Autarquia e a documentagdo exigida no ¢) do ponto 10.3 — curriculo vitae,
atualizado, detalhado, datado e assinado.

Candidato/a excluido por ni3o ter apresentado a documentacdo exigida no ponto 10.2.1 — formulario
disponivel no site desta Autarquia e a documentagio exigida na a) do ponto 10.3 — fotocépia do
documento de identificacdo, e b) do ponto 10.3 — certificado de habilitacdes

T ork
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f) Candidato/a excluido por nio ter apresentado a documentagdo exigida no ponto 10.2.1 — formuldrio
disponivel no site desta Autarquia e a documentagdo exigida na a) do ponto 10.3 — fotocopia do
documento de identificacdo,

g) Candidato/a excluido por n3o ter apresentado a documentagdo exigida na a) do ponto 10.3 — fotocédpia
do documento de identificacio, e b) do ponto 10.3 — certificado de habilitacSes

h) Candidato/a excluido por ndo ter apresentado a documentagdo exigida na c) do ponto 10.3 — curriculo
vitae, atualizado, detalhado, datado e assinado.

i) Candidato/a excluido por ndo ter apresentado a documentagdo exigida na a) do ponto 10.3 —fotocépia

do documento de identificacdo; b) do ponto 10.3 — certificado de habilitacdes e c) do ponto 10.3 -

Curriculo vitae, atualizado, detalhado, datado e assinado.

j)  Candidato/a excluido por ndo ter apresentado a documentagdo exigida na a) do ponto 10.3 — fotocopia
do documento de identificacdo;

k) Candidato/a excluido por ndo ter apresentado a documentagdo exigida no ponto 10.2.1 - formulario
disponivel no site desta Autarquia e a documentagdo exigida na a) do ponto 10.3 — fotocdpia do
documento de identificacéio, e b) do ponto 10.3 — certificado de habilitaces e ¢} do ponto 10.3 -

curriculo vitae, atualizado, detalhado, datado e assinado.

2. Aplicacio do método Avaliacdo Curricular

Avaliados os curriculos, aplicando a grelha de ponderagdo dos respetivos elementos de avaliagdo
(anexo 11}, conforme deliberado pelo juri na sua primeira reunido, foram obtidos os seguintes
resultados:

Procedimento concursal comum para preenchimento de 5 postos de trabalho na carreira / categoria de
assistente operacional, em regime de contrato de trabalho a termo certo —1 ano
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Nome Classificagao

Adauto Vitor Couto Diniz 9,70 valores Aprovado
Ana Sirbu 14,90 valores Aprovado
Carlos Manuel Borges da Fonseca Alves 9,70 valores Aprovado
Daniel Pedro Borba de Brito 9,70 valores Aprovado
Gongalo Miguel Dionisio 9,70 valores Aprovado
Igor Tunitchi 10,95 valores Aprovado
José Eduardo da Silva Brito 18,75 valores Aprovado
José Luis Constantino da Costa 14,90 valores Aprovado
Lina Maria Gongalves Valente 11,20 valores Aprovado
Madrio Jorge da Silva Monte 10,95 valores Aprovado
Paulo Cesar Monteiro Coelho 9,70 valores Aprovado
Rita Jodo Coelho Cardoso 9,70 valores Aprovado

Candidatos reprovados:
Nao houve

Face aos resultados obtidos, e acima referidos, deliberou o Juri por unanimidade aprovar a respetiva
Lista de Resultados (anexo Ill 3 presente ata, fazendo parte integrante da mesma), publicitando a

mesma nos termos do disposto no artigo 22.2 da Portaria n.2 233/2022, de 9 de setembro

3. Notificacao dos candidatos reprovados

N3o havendo candidatos reprovados, ndo ha lugar a notificagdo mencionada em epigrafe para a
realizagdo de audiéncia prévia.

4. Aplicacio do método de seleciio Entrevista de Avaliacdo de Competéncias

Deliberou o Juri por unanimidade notificar os candidatos aprovados na sequéncia da aplicagdo do
método de sele¢do Avaliagdo Curricular para a realizagdo da Entrevista de Avaliagdo de Competéncias,
nos termos do disposto no artigo 6.2 da Portaria n.2 233/2022, de 9 de setembro.

Procedimento concursal comum para preenchimento de 5 postos de trabalho na carreira / categoria de
assistente operacional, em regime de contrato de trabalho a termo certo — 1 ano
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Mais deliberou o Juri, por unanimidade, realizar as Entrevistas no proximo dia 9 de fevereiro, a partir
das 09:00 horas, na sede da Junta de Freguesia de Palmela, obedecendo a sua publicita¢do ao disposto
no artigo 62 da referida Portaria {anexo IV):

ENCERRAMENTO DA REUNIAO

N3o havendo mais nada a tratar, a reunido foi encerrada as onze horas e trinta minutos, da qual para
constar se lavrou a presente ata que depois de lida e aprovada, serd assinada pelos presentes.

0 Jari,
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Rosélia Maria Fernandes Vilhena Paz
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Procedimento concursal comum para preenchimento de 5 (cinco) postos de trabalho na carreira e
categoria de assistente operacional, na modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas
por tempo determinado / termo resolutivo certo (1 ano)

Aviso (extrato)n.® 30671/2025/2, Diario da Republica, 2.7 série, n.° 242 de 17 de dezembro de 2025
BEP OE 202512/0408, de 17/12/2025

LISTA DEFINITIVA DOS CANDIDATOS ADMITIDOS E EXCLUIDOS

Candidatos admitidos

- Adauto Vitor Couto Diniz

- Ana Sirbu

- Carlos Manuel Borges da Fonseca Alves
- Daniel Pedro Borba de Brito

- Gongalo Miguel Dionisio

- Igor Tunitchi

- José Eduardo da Silva Brito

- José Luis Constantino da Costa

- Lina Maria Luis Gongalves Valente
- Mario Jorge da Silva Jesus Monte
- Paulo César Monteiro Coelho

- Rita Joao Coelho Cardoso

—_——-—-—--—- s
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CANDIDATOS EXCLUIDOS

Nome Motivo da Exclusdo
Ana Cristina da Silva Dias a)
Ana Luisa Soares Ricardo e)
Ana Maria da Cruz Raposo e)
Andreia Silva e)
Bruno Jord3do f)
Fernando Jorge da Silva c)
Hélder Gamito k)
lolanda da Silva e)
Jodo Carlos Filipe de Azevedo e)
Josélia Maria Saraiva Caetano e)
Marta Fernandes e)
Nana Megre e)
Pedro Santos f)
Ricardo Fornelos e)
Sandra Batista e)
Ténia Helena Fernandes Pinto k)

a) Candidato/a excluido por ndo ter apresentado a documentagdo exigida no ponto 10.2.1 —
formulario disponivel no site desta Autarquia

b) Candidato/a excluido por ndo ter apresentado a documentagdo exigida na b) no ponto 10.3 -
certificado de habilitacBes

¢) Candidato/a excluido por ndo ter apresentado a documentacdo exigida no ponto 10.2.1 —
formulério disponivel no site desta Autarquia e a documentacdo exigida na b) do ponto 10.3 —
certificado de habilitaces

d) Candidato/a excluido por ndo ter apresentado a documentacdo exigida no ponto 10.2.1 —
formuldrio disponivel no site desta Autarquia e a documentagdo exigida no c) do ponto 10.3 -

curriculo vitae, atualizado, detalhado, datado e assinado.

b ————————————————————— . ___ _— — = ——————— _———— _e-——--—-————————__ e —=——————]
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e) Candidato/a excluido por ndo ter apresentado a documentacdo exigida no ponto 10.2.1 —
formuldrio disponivel no site desta Autarquia e a documentac3o exigida na a) do ponto 10.3 -
fotocépia do documento de identificacdo, e b) do ponto 10.3 — certificado de habilitacdes

f) Candidato/a excluido por n3o ter apresentado a documentagdo exigida no ponto 10.2.1 -
formulario disponivel no site desta Autarquia e a documentacdo exigida na a) do ponto 10.3 -
fotocdpia do decumento de identificacdo,

g) Candidato/a excluido por ndo ter apresentado a documentagdo exigida na a) do ponto 10.3 —
fotocépia do documento de identificacdo, e b) do ponto 10.3 — certificado de habilitacdes

h) Candidato/a excluido por ndo ter apresentado a documentagdo exigida na c) do ponto 10.3 —
curriculo vitae, atualizado, detalhado, datado e assinado.

i) Candidato/a excluido por ndo ter apresentado a documentagio exigida na a) do ponto 10.3 —
fotocdpia do documento de identificacdo; b) do ponto 10.3 — certificado de habilitacdes e c) do

ponto 10.3 - Curriculo vitae, atualizado, detalhado, datado e assinado.

j}  Candidato/a excluido por ndo ter apresentado a documentagdo exigida na a) do ponto 10.3 —
fotocdpia do documento de identificacao;

k) Candidato/a excluido por ndo ter apresentado a documentagdo exigida no ponto 10.2.1 -
formuldrio disponivel no site desta Autarquia e a documentagio exigida na a) do ponto 10.3 —
fotocdpia do documento de identificacgo, e b) do ponto 10.3 —certificado de habilitacges e c) do

ponto 10.3 — curriculo vitae, atualizado, detalhado, datado e assinado.

Palmela, 2 de fevereiro de 2026
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Procedimento concursal comum para preenchimento de 5 (cinco) postos de trabalho na carreira e
categoria de assistente operacional, na modalidade de contrato de trabalho em fung¢des publicas
por tempo determinado / termo resolutivo certo (1 ano)

Aviso (extrato)n.® 30671/2025/2, Diario da Republica, 2.% série, n.° 242 de 17 de dezembro de 2025
BEP OE 202512/0408, de 17/12/2025

F¥ W Palmela

Lista dos resultados obtidos na Avaliacao Curricular

Nome Classificacdo

Adauto Vitor Couto Diniz 9,70 valores Aprovado
Ana Sirbu 14,90 valores Aprovado
Carlos Manuel Borges da Fonseca Alves 9,70 valores Aprovado
Daniel Pedro Borba de Brito 9,70 valores Aprovado
Gongalo Miguel Dionisio 9,70 valores Aprovado
Igor Tunitchi 10,95 valores Aprovado
José Eduardo da Silva Brito 18,75 valores Aprovado
José Luis Constantino da Costa 14,90 valores Aprovado
Lina Maria Gongalves Valente 11,20 valores Aprovado
Mario Jorge da Silva Monte 10,95 valores Aprovado
Paulo Cesar Monteiro Coelho 9,70 valores Aprovado
Rita Jodo Coelho Cardoso 9,70 valores Aprovado

Candidatos reprovados:
N3o houve

Palmela, 2 de fevereiro de 2026

_.ﬁfsidente do Juri

Rosélia Maria Fernandes Vilhena Paz

Anexo lll- Ata n2 3/2026, de 2 de fevereiro, do Juri do procedimento
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Procedimento concursal comum para preenchimento de 5§ (cinco) postos de trabalho na carreira e
categoria de assistente operacional, na modalidade de contrato de trabalho em fungdes publicas
por tempo determinado / termo resolutivo certo (1 ano)

Aviso (extrato)n.® 30671/2025/2, Diario da Republica, 2.% série, n.° 242 de 17 de dezembro de 2025
BEP OE 202512/0408, de 17/12/2025

ENTREVISTA DE AVALIACAO DE COMPETENCIAS

Em cumprimento do disposto no artigo 22° e para efeitos do artigo 6° da Portaria n°® 233/2022, de 9 de
setembro, torna-se publico que as Entrevistas de Avaliagdo de Competéncias terdo lugar no dia 9 de
fevereiro, a partir das 09:00 horas, nas instalagdes da Junta de Freguesia sitas na Rua Hermenegildo

Capelo n° 58, em Palmela.

Palmela, 2 de fevereiro de 2026

A Presidente do Juri

L~

Rosélia Maria Fernandes Vilhena Paz

_ x| ---— .. - ————
Anexo IV - Atan®3/2026, de 2 de fevereiro, do Jari do procedimento Pagina 1



